(ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา)
	ตัวบ่งชี้
	อธิบายกระบวนการและผลการดำเนินงาน (หลักฐาน/ตารางอ้างอิง)

	การรับนักศึกษา
เป้าหมายเชิงปริมาณ..................................
เป้าหมายเชิงคุณภาพ.................................

· ระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงขั้นตอนการทำงาน)
· ผลการดำเนินงานตามระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงผลการทำงาน) พบว่า...... ........... ........... ....... ........... ......................
· การทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงประเด็นที่เกิดจากการทบทวน)พบว่า.......... ..... ........... ....................
· การปรับปรุงระบบกลไก/กระบวนการตามผลทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงผลที่เกิดจากการปรับปรุง)  พบว่า................ ........... ........... ........... . .............................



	การเตรียมความพร้อมกรณีการรับนักศึกษาที่ไม่เป็นไปตามเกณฑ์
เป้าหมายเชิงปริมาณ..................................
เป้าหมายเชิงคุณภาพ.................................

· ระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงขั้นตอนการทำงาน)
· ผลการดำเนินงานตามระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงผลการทำงาน) พบว่า...... ........... ........... ....... ........... ......................
· การทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงประเด็นที่เกิดจากการทบทวน)พบว่า.......... ..... ........... ....................
· การปรับปรุงระบบกลไก/กระบวนการตามผลทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงผลที่เกิดจากการปรับปรุง)  พบว่า................ ........... ........... ........... . .............................







ตัวบ่งชี้ 3.2การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา)
	ตัวบ่งชี้
	อธิบายกระบวนการและผลการดำเนินงาน (หลักฐาน/ตารางอ้างอิง)

	การควบคุมการดูแลการให้คำปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาปริญญาตรี
เป้าหมายเชิงปริมาณ..................................
เป้าหมายเชิงคุณภาพ.................................

· ระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงขั้นตอนการทำงาน)
· ผลการดำเนินงานตามระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงผลการทำงาน) พบว่า...... ........... ........... ....... ........... ......................
· การทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงประเด็นที่เกิดจากการทบทวน)พบว่า.......... ..... ........... ....................
· การปรับปรุงระบบกลไก/กระบวนการตามผลทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงผลที่เกิดจากการปรับปรุง)  พบว่า................ ........... ........... ........... . .............................


	การควบคุมการดูแลการให้คำปรึกษาวิทยานิพนธ์ แก่บัณฑิตศึกษา
เป้าหมายเชิงปริมาณ..................................
เป้าหมายเชิงคุณภาพ.................................

· ระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงขั้นตอนการทำงาน)
· ผลการดำเนินงานตามระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงผลการทำงาน) พบว่า...... ........... ........... ....... ........... ......................
· การทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงประเด็นที่เกิดจากการทบทวน) พบว่า.......... ..... ........... ....................
· การปรับปรุงระบบกลไก/กระบวนการตามผลทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงผลที่เกิดจากการปรับปรุง)  พบว่า................ ........... ........... ........... . .............................


	การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
เป้าหมายเชิงปริมาณ..................................
เป้าหมายเชิงคุณภาพ.................................

· ระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงขั้นตอนการทำงาน)
· ผลการดำเนินงานตามระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงผลการทำงาน) พบว่า...... ........... ........... ....... ........... ......................
· การทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงประเด็นที่เกิดจากการทบทวน) พบว่า.......... ..... ........... ....................
· การปรับปรุงระบบกลไก/กระบวนการตามผลทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงผลที่เกิดจากการปรับปรุง)  พบว่า................ ........... ........... ........... . .............................



(ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์)
	ตัวบ่งชี้
	อธิบายกระบวนการและผลการดำเนินงาน (หลักฐาน/ตารางอ้างอิง)

	ระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจำหลักสูตร	
เป้าหมายเชิงปริมาณ..................................
เป้าหมายเชิงคุณภาพ.................................

· ระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงขั้นตอนการทำงาน)
· ผลการดำเนินงานตามระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงผลการทำงาน) พบว่า...... ........... ........... ....... ........... ......................
· การทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงประเด็นที่เกิดจากการทบทวน)พบว่า.......... ..... ........... ....................
· การปรับปรุงระบบกลไก/กระบวนการตามผลทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงผลที่เกิดจากการปรับปรุง)  พบว่า................ ........... ........... ........... . .............................

	ระบบการบริหารอาจารย์
เป้าหมายเชิงปริมาณ..................................
เป้าหมายเชิงคุณภาพ.................................

· ระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงขั้นตอนการทำงาน)
· ผลการดำเนินงานตามระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงผลการทำงาน) พบว่า...... ........... ........... ....... ........... ......................
· การทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงประเด็นที่เกิดจากการทบทวน)พบว่า.......... ..... ........... ....................
· การปรับปรุงระบบกลไก/กระบวนการตามผลทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงผลที่เกิดจากการปรับปรุง)  พบว่า................ ........... ........... ........... . .............................

	ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์
เป้าหมายเชิงปริมาณ..................................
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ.................................

· ระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงขั้นตอนการทำงาน)
· ผลการดำเนินงานตามระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงผลการทำงาน) พบว่า...... ........... ........... ....... ........... ......................
· การทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงประเด็นที่เกิดจากการทบทวน) พบว่า.......... ..... ........... ....................
· การปรับปรุงระบบกลไก/กระบวนการตามผลทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงผลที่เกิดจากการปรับปรุง)  พบว่า................ ........... ........... ........... . .............................



(ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร)
	ตัวบ่งชี้
	อธิบายกระบวนการและผลการดำเนินงาน (หลักฐาน/ตารางอ้างอิง)

	การออกแบบหลักสูตรโครงสร้างและสาระรายวิชาในหลักสูตร
เป้าหมายเชิงปริมาณ..................................
เป้าหมายเชิงคุณภาพ.................................
· ระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงขั้นตอนการทำงาน)
· ผลการดำเนินงานตามระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงผลการทำงาน) พบว่า...... ........... ........... ....... ........... ......................
· การทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงประเด็นที่เกิดจากการทบทวน)พบว่า.......... ..... ........... ....................
· การปรับปรุงระบบกลไก/กระบวนการตามผลทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงผลที่เกิดจากการปรับปรุง)  พบว่า................ ........... ........... ........... . .............................

	การปรับปรุงรายวิชาให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขานั้นๆ
เป้าหมายเชิงปริมาณ..................................
เป้าหมายเชิงคุณภาพ.................................
· ระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงขั้นตอนการทำงาน)
· ผลการดำเนินงานตามระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงผลการทำงาน) พบว่า...... ........... ........... ....... ........... ......................
· [bookmark: _GoBack]การทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงประเด็นที่เกิดจากการทบทวน)พบว่า.......... ..... ........... ....................
· การปรับปรุงระบบกลไก/กระบวนการตามผลทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงผลที่เกิดจากการปรับปรุง)  พบว่า................ ........... ........... ........... . .............................






(ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน)
	ตัวบ่งชี้
	อธิบายกระบวนการและผลการดำเนินงาน (หลักฐาน/ตารางอ้างอิง)

	การกำหนดผู้สอน
เป้าหมายเชิงปริมาณ..................................
เป้าหมายเชิงคุณภาพ.................................
· ระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงขั้นตอนการทำงาน)
· ผลการดำเนินงานตามระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงผลการทำงาน) พบว่า...... ........... ........... ....... ........... ......................
· การทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงประเด็นที่เกิดจากการทบทวน)พบว่า.......... ..... ........... ....................
· การปรับปรุงระบบกลไก/กระบวนการตามผลทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงผลที่เกิดจากการปรับปรุง)  พบว่า................ ........... ........... ........... . .............................


	การกำกับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทำแผนการการเรียนรู้(มคอ.3 และ มคอ.4) และการจัดการเรียนการสอน
เป้าหมายเชิงปริมาณ..................................
เป้าหมายเชิงคุณภาพ.................................
· ระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงขั้นตอนการทำงาน)
· ผลการดำเนินงานตามระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงผลการทำงาน) พบว่า...... ........... ........... ....... ........... ......................
· การทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงประเด็นที่เกิดจากการทบทวน)พบว่า.......... ..... ........... ....................
· การปรับปรุงระบบกลไก/กระบวนการตามผลทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงผลที่เกิดจากการปรับปรุง)  พบว่า................ ........... ........... ........... . .............................



	การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม และการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
เป้าหมายเชิงปริมาณ..................................
เป้าหมายเชิงคุณภาพ.................................
· ระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงขั้นตอนการทำงาน)
· ผลการดำเนินงานตามระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงผลการทำงาน) พบว่า...... ........... ........... ....... ........... ......................
· การทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงประเด็นที่เกิดจากการทบทวน) พบว่า.......... ..... ........... ....................
· การปรับปรุงระบบกลไก/กระบวนการตามผลทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงผลที่เกิดจากการปรับปรุง)  พบว่า................ ........... ........... ........... . .............................

	การควบคุมหัวข้อวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา ให้สอดคล้องกับสาขาวิชาและความก้าวหน้าของศาสตร์
เป้าหมายเชิงปริมาณ..................................
เป้าหมายเชิงคุณภาพ.................................
· ระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงขั้นตอนการทำงาน)
· ผลการดำเนินงานตามระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงผลการทำงาน) พบว่า...... ........... ........... ....... ........... ......................
· การทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงประเด็นที่เกิดจากการทบทวน) พบว่า.......... ..... ........... ....................
· การปรับปรุงระบบกลไก/กระบวนการตามผลทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงผลที่เกิดจากการปรับปรุง)  พบว่า................ ........... ........... ........... . .............................

	การแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษาที่มีความเชี่ยวชาญสอดคล้องหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์
เป้าหมายเชิงปริมาณ..................................
เป้าหมายเชิงคุณภาพ.................................

· ระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงขั้นตอนการทำงาน)
· ผลการดำเนินงานตามระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงผลการทำงาน) พบว่า...... ........... ........... ....... ........... ......................
· การทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงประเด็นที่เกิดจากการทบทวน) พบว่า.......... ..... ........... ....................
· การปรับปรุงระบบกลไก/กระบวนการตามผลทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงผลที่เกิดจากการปรับปรุง)  พบว่า................ ........... ........... ........... . .............................

	การช่วยเหลือ กำกับ ติดตามในการทำวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระและการตีพิมพ์ผลงานในระดับบัณฑิตศึกษา
เป้าหมายเชิงปริมาณ..................................
เป้าหมายเชิงคุณภาพ.................................
· ระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงขั้นตอนการทำงาน)
· ผลการดำเนินงานตามระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงผลการทำงาน) พบว่า...... ........... ........... ....... ........... ......................
· การทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงประเด็นที่เกิดจากการทบทวน) พบว่า.......... ..... ........... ....................
· การปรับปรุงระบบกลไก/กระบวนการตามผลทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงผลที่เกิดจากการปรับปรุง)  พบว่า................ ........... ........... ........... . .............................



(ตัวบ่งชี้ 5.3การประเมินผู้เรียน)
	ตัวบ่งชี้
	อธิบายกระบวนการและผลการดำเนินงาน (หลักฐาน/ตารางอ้างอิง)

	การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
เป้าหมายเชิงปริมาณ..................................
เป้าหมายเชิงคุณภาพ.................................
· ระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงขั้นตอนการทำงาน)
· ผลการดำเนินงานตามระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงผลการทำงาน) พบว่า...... ........... ........... ....... ........... ......................
· การทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงประเด็นที่เกิดจากการทบทวน) พบว่า.......... ..... ........... ....................
· การปรับปรุงระบบกลไก/กระบวนการตามผลทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงผลที่เกิดจากการปรับปรุง)  พบว่า................ ........... ........... ........... . .............................

	การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา	
เป้าหมายเชิงปริมาณ..................................
เป้าหมายเชิงคุณภาพ.................................
· ระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงขั้นตอนการทำงาน)
· ผลการดำเนินงานตามระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงผลการทำงาน) พบว่า...... ........... ........... ....... ........... ......................
· การทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงประเด็นที่เกิดจากการทบทวน) พบว่า.......... ..... ........... ....................
· การปรับปรุงระบบกลไก/กระบวนการตามผลทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงผลที่เกิดจากการปรับปรุง)  พบว่า................ ........... ........... ........... . .............................

	การกำกับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ.5  มคอ.6 และ มคอ.7)
เป้าหมายเชิงปริมาณ..................................
เป้าหมายเชิงคุณภาพ.................................
· ระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงขั้นตอนการทำงาน)
· ผลการดำเนินงานตามระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงผลการทำงาน) พบว่า...... ........... ........... ....... ........... ......................
· การทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงประเด็นที่เกิดจากการทบทวน) พบว่า.......... ..... ........... ....................
· การปรับปรุงระบบกลไก/กระบวนการตามผลทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงผลที่เกิดจากการปรับปรุง)  พบว่า................ ........... ........... ........... . .............................

	การประเมินวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา
เป้าหมายเชิงปริมาณ..................................
เป้าหมายเชิงคุณภาพ.................................
· ระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงขั้นตอนการทำงาน)
· ผลการดำเนินงานตามระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงผลการทำงาน) พบว่า...... ........... ........... ....... ........... ......................
· การทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงประเด็นที่เกิดจากการทบทวน) พบว่า.......... ..... ........... ....................
· การปรับปรุงระบบกลไก/กระบวนการตามผลทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงผลที่เกิดจากการปรับปรุง)  พบว่า................ ........... ........... ........... . .............................


(ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้)
	ตัวบ่งชี้
	อธิบายกระบวนการและผลการดำเนินงาน (หลักฐาน/ตารางอ้างอิง)

	ระบบกลไกการดำเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ประจำหลักสูตร เพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน
เป้าหมายเชิงปริมาณ..................................
เป้าหมายเชิงคุณภาพ.................................
· ระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงขั้นตอนการทำงาน)
· ผลการดำเนินงานตามระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงผลการทำงาน) พบว่า...... ........... ........... ....... ........... ......................
· การทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงประเด็นที่เกิดจากการทบทวน) พบว่า.......... ..... ........... ....................
· การปรับปรุงระบบกลไก/กระบวนการตามผลทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงผลที่เกิดจากการปรับปรุง)  พบว่า................ ........... ........... ........... . .............................

	กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
เป้าหมายเชิงปริมาณ..................................
เป้าหมายเชิงคุณภาพ.................................
· ระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงขั้นตอนการทำงาน)
· ผลการดำเนินงานตามระบบกลไก/กระบวนการ (แสดงผลการทำงาน) พบว่า...... ........... ........... ....... ........... ......................
· การทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงประเด็นที่เกิดจากการทบทวน) พบว่า.......... ..... ........... ....................
· การปรับปรุงระบบกลไก/กระบวนการตามผลทบทวนระบบกลไก/กระบวนการ (โดยต้องแสดงผลที่เกิดจากการปรับปรุง)  พบว่า................ ........... ........... ........... . .............................



