
เปรียบเทียบตัวบ่งชี้ เกณฑ์  คู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสกอ. 

กับกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ  ระดับสถาบัน 

 
องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ เกณฑ์พิจารณาที่ปรับเปลี่ยน 

คู่มือ สกอ. คู่มือกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
1 การผลิตบัณฑิต 
(หน้า 121 ) 

1.1 ผลการบริหาร
จัดการหลักสูตรโดยรวม 

1.1 ผลการบริหารจัดการ
หลักสูตรโดยรวม (หน้า 122 ) 

เหมือนเดิม 

 1.2 อาจารย์ประจ า
สถาบันที่มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอก 

1.2 อาจารย์ประจ าสถาบันที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก (หน้า 123 ) 

เหมือนเดิม 

 1.3  อาจารย์ประจ า
สถาบันที่ด ารงต าแหน่ง
ทางวิชาการ 

1.3  อาจารย์ประจ าสถาบันที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
(หน้า 124 ) 

เหมือนเดิม 

 1.4 การบริการนักศึกษา
ระดับปริญญาตรี 

1.4 การบริการนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี  (หน้า 125 ) 

เหมือนเดิม 

 1.5 กิจกรรมนักศึกษา
ระดับปริญญาตรี 

1.5 กิจกรรมนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี (หน้า 126 ) 

เหมือนเดิม 

  1.6 การส่งเสริมสมรรถนะและ
ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ 
(หน้า 127 ) 

ตัวบ่งชี้ใหม่ 
เกณฑ์  5  ข้อ 

  1.7 การส่งเสริมสมรรถนะและ
ทักษะด้านดิจิทัล (หน้า 128 ) 

ตัวบ่งชี้ใหม่ 

เกณฑ์  5  ข้อ 

  1.8 หลักสูตรที่นักศึกษามีส่วน
ร่วมในการสร้างนวัตกรรม 
(หน้า 129 ) 

ตัวบ่งชี้ใหม่ 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมิน
ร้อยละของหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วน
ร่วมในการสร้างสรรค์นวัตกรรมของ
ทุกคณะ 

2 การวิจัย 
(หน้า 130 ) 

2.1 ระบบและกลไกการ
บริหารและพัฒนา
งานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ 

2.1 ระบบและกลไกงานวิจัย งาน
สร้างสรรค์ หรือนวัตกรรม 
(หน้า 131 ) 

1. มีการปรับชื่อตัวบ่งชี้ 
2. เกณฑ์ 7 ข้อ เหมือนเดิม 6 ข้อ  
ข้อที่เพ่ิมมาคือ เกณฑ์ข้อ 6 มีระบบ
และกลไกการน าผลงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์หรือนวัตกรรมไปใช้
ประโยชน์ในการพัฒนาผู้เรียนหรือ
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ชุมชนและด าเนินการตามระบบที่
ก าหนด 
3. ส่วนเกณฑ์ข้อที่ 6 เดิมมาเป็น
เกณฑ์ข้อที่ 7 ในเล่มกลุ่ม
มหาวิทยาลัยราชภัฎ 

 2.2 เงินสนับสนุน
งานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ 

2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและ
งานสร้างสรรค์ (หน้า 132 ) 

เปลี่ยนเกณฑ์จากค่าเฉลี่ยของ
คะแนนผลการประเมินของทุกคณะ   
เป็น     
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี คะแนนเต็ม 5 = 60,000 
บาท/คน 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
คะแนนเต็ม 5 = 50,000  บาท/คน 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ คะแนนเต็ม 5 = 
25,000 บาท/คน 

 2.3 ผลงานทางวิชาการ
ของอาจารย์ประจ าและ
นักวิจัย 

2.3 ผลงานทางวิชาการของ
อาจารย์ประจ าและนักวิจัย 
(หน้า 134 ) 

เปลี่ยนเกณฑ์จากค่าเฉลี่ยของ
คะแนนผลการประเมินผลงานทาง
วิชาการของอาจารย์จากทุกคณะ  
เป็น   
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนัก  ของ
ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
และนักวิจัย 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี คะแนนเต็ม 5 =ร้อยละ 
30 ขึ้นไป 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
คะแนนเต็ม 5 =ร้อยละ 30 ขึ้นไป 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ คะแนนเต็ม 5 = 
ร้อยละ 20 ขึ้นไป 
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  2.4 ผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ 
หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์
ต่อชุมชน  (หน้า 137 ) 

ตัวบ่งชี้ใหม่ 
ค่าคะแนนร้อยละของจ านวน(ชิ้น) 
ผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือ
นวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ต่อ
ชุมชนทั้งหมดในปีที่ประเมินที่
ก าหนดให้คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 
30 

3 การบริการวิชาการ 
(หน้า 138 ) 

3.1 การบริการวิชาการ
แก่สังคม 

3.1 ระบบและกลไกการพัฒนา
เสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน 
(หน้า 139 ) 

1. เกณฑ์เดิมยังคงอยู่แต่สลับข้อและ
ปรับค า 
2. เพ่ิมเกณฑ์ใหม่ 2 ข้อ คือ 
   เกณฑ์ข้อที่ 5 มีผลกระทบที่เกิด
ประโยชน์สร้างคุณค่าต่อสังคมหรือ
ชุมชน/องค์กรอย่างเข้มแข็ง 
   เกณฑ์ข้อที่ 6  เกิดชุมชนต้นแบบ
ด้านการพ่ึงพาตนเองอย่างยั่งยืน  ที่มี
คณะและมหาวิทยาลัยเป็น
ผู้รับผิดชอบร่วมในการพัฒนาอย่าง
น้อย 1 ชุมชน 

  3.2 ชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผน
เสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน 
(หน้า 140 ) 

ตัวบ่งชี้ใหม่ 
ร้อยละชุมชนเป้าหมายที่ได้รับ 
การพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผน
เสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน
ก าหนดให้คะแนนเต็ม 5 =  
ร้อยละ 20 

4 4 การท านุบ ารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม 
(ตามคู่มือสกอ.)  
เปลี่ยนชื่อองค์ประกอบ
เป็น 
ด้านศิลปวัฒนธรรม 
และความเป็นไทย 
(หน้า 141 ) 

4.1 ระบบและกลไกการ
ท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 

4.1 ระดับและกลไกด้าน
ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 
 
(หน้า 142 ) 

1. ปรับชื่อตัวบ่งชี้ 
2.  เพิ่มเกณฑ์ใหม่จากเดิม คือ 
  เกณฑ์ข้อที่ 1 ก าหนดนโยบายและ
ทิศทางการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม
และความเป็นไทยเพ่ือการพัฒนาต่อ
ยอดและสร้างคุณค่า ตามจุดเน้นของ
สถาบัน  
  เกณฑ์ข้อที่ 3  มีการบูรณาการงาน
ด้านศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการ
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สอนหรือการวิจัยหรือการบริการ
วิชาการ ซึ่งน าไปสู่การสืบสานการ
สร้างความรู้ ความเข้าใจใน
ศิลปวัฒนธรรม การปรับและ
ประยุกต์ใช้ศิลปวัฒนธรรม 

 4.2 ผลลัพธ์ด้านศิลปะและ
วัฒนธรรมไทย 
(หน้า 143 ) 

ตัวบ่งชี้ใหม่ 
จ านวนองค์ความรู้ด้าน
ศิลปวัฒนธรรมที่ท าให้เกิดความ
ภาคภูมิใจในความเป็นไทย หรือสร้าง
โอกาสและมูลค่าเพ่ิม  หรือน าไปใช้
ประโยชน์ให้กับผู้เรียน  ครอบครัว  
ท้องถิ่น  ชุมชน  สังคม  และ
ประเทศชาติ มีการจัดท าฐานข้อมูล
ทางด้านศิลปวัฒนธรรมที่ก าหนด
คะแนนเต็ม 5 = 6 เรื่อง 

5 การบริหารจัดการ 
(หน้า 144 ) 

 5.1 การจัดการเรียนรู้แบบบูรณา
การกับการท างาน (หน้า 145 ) 

ตัวบ่งชี้ใหม่ 
เกณฑ์ 5 ข้อ 

5.1 การบริหารของ
สถาบันเพื่อการก ากับ
ติดตามผลลัพธ์ตามพันธ
กิจ กลุ่มสถาบันและ
เอกลักษณ์ของสถาบัน 

5.2 การบริหารของสถาบันเพ่ือ
การก ากับติดตามผลลัพธ์ตามพันธ
กิจ กลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์
ของสถาบัน (หน้า 146 ) 

เหมือนเดิม 

5.2 ผลการบริหารงาน
ของคณะ 

5.3 ผลการบริหารงานของคณะ 
 
(หน้า 147 ) 

1. เปลี่ยนเกณฑ์ คะแนนเฉลี่ยของผล
การประเมินระดับคณะทุกคณะ 
เป็น 
เกณฑ์ใหม่ 7 ข้อ 

 5.3 ระบบการก ากับการ
ประกันคุณภาพหลักสูตร
และคณะ 

5.4 ระบบการก ากับการประกัน
คุณภาพหลักสูตรและคณะ 
(หน้า 148 ) 

เหมือนเดิม 

รวม 13 ตัวบ่งชี้ 20 ตัวบ่งชี้  

 

 




